RESUMEN DEL PLAN DE COMPENSACION

Asociado Asociado de Asociado Asociado Senior Ejecutivo 1 Ejecutivo 2 Ejecutivo 3 Ejecutivo 4 Ejecutivo 5 Embajador Embajader Embaater En_1bajador
A) Marca de Ventas (SR-A) Estrella Estrellas Estrellas Estrellas Estrellas [  wr Rubi* " Diamante
(BR-A) (SA-A) (1SE) (2SE) (3SE) (4SE) (5SE) Negro*
PQV 50 100 150 200 250 300 300 300 300 300 300 300 300
(Volumen Personal de Calificacién)
PQV = Pedidos personales * Volumen Personal de Clientes Minoristas
(%]
% GQV' 1,000 5400 7,500 10,500 27,000 43,200 75,000 75,000 75,000 75,000
9 (Volumen de Calificacion Grupal) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles) (leros 3 niveles)
(O]
<
S) TGQV 750,000 1,500,000 3,000,000 6,000,000
[ (Volumen Grupal de Calificacién Total)
|
5 . .
EGUES (3) Clientes é3) fChenEes (3) Asociados
Preferentes, SIS, deVentaso  (3)Ramasde (5)Ramasde (6)Ramasde (9)Ramasde  (12) Ramas (12) Ramas (12) Ramas (12) Ramas
Asociados o rango Asociados de rango superior  Ejecutivol Ejecutivo 1 Ejecutivo1 Ejecutivol  de Ejecutivol de Ejecutivol de Ejecutivol  de Ejecutivo 1
Superior Activos Marca o rango Activos Estrella Activos Estrella Activos Estrella Activos Estrella Activos Estrella Activos Estrella Activos Estrella Activos  Estrella Activos
(ler nivel) Superior Activos (ler nivel)
(ler nivel)
1 5% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%
|
é 2 5% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%
(e]
)
O 3 7% 7% 7% 7% 7% 7% 7% 7% 7% 7% 7% 7%
-
<
8 4 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6%
]
w
o 5 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6%
a
g 6 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%
O
w I
[a) 7 Bono Infinito? 2% 2% 6%3 6% 6% 6%3 6%3 6% 6%3
z
é 8 2% 2% 2% 6%* 6% 6%* 6%* 6%* 6%*
9+ 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
s REiEiEs e P 2 PR S $15 hasta $35 hasta $100 hasta $140 hasta $170 hasta $180 hasta $190 hasta $190 hasta $190 hasta $190 hasta $190
etalles.
Referirse a la pagina 3 para mas detalles. Préximamente el manual de entrenamiento. 56 s 5 5 $1,500 $1,500 $1,500 $1,500 $1,500
$300 HE00 $800 $1.000 0 $2,0008 0 $2,0008 0 $2,0008 o $2,0008 0 $2,0008
Ejecutivos 5 Estrellas o con un rango superior que califiquen, S| S| S| S| S|
reciben una parte equitativa del volumen global de negocio de la compafia. Referirse a la pagina 5 para mas detalles.
Ver manual de entramiento para mas detalles (Préximamente disponible). 5|i_<l)'| BEQJ 5’5_(;' 5’5_(;' 5|£(I)J BI: J 5 9J 5|E(I)J é'—gj
1. Volumen de Calificacion Grupal (CQV) se extiende a través de 3 niveles del Plan de Compensaciéon Residual 5. Sololos Ejecutivos1Estrella requieren un minimo de 12 inscritos personalmente, ya sea como Clientes Preferentes
Global (incluido el tuyo) con compresion. La compresion se produce cuando el volumen de un distribuidor/ cliente y/o Asociados de Marca o superior, donde al menos 6 estén activos como Asociados de Marca o superior y cada uno
preferente aumenta 1 0 mas niveles debido a un volumen inferior a 50 PQV en esos niveles. tenga un minimo de 100 PQV durante el periodo de calificacién.
2. Los Ejecutivos 1 Estrella o con un rango superior, a partir del 7mo nivel obtienen un 2% de Bono Infinito, y sera 6. El Bono de Automovil es liberado después de dos meses consecutivos de calificacion en cualquier rango de
pagado hasta un numero potencialmente ilimitado de niveles o hasta la 6ta generacion de Asociados de Venta. Estrella por primera vez (no tiene que ser el mismo rango de Estrella), una vez que esto se haya logrado, el Bono
de Automovil se pagara en cualquier mes posterior que se cumplan nuevamente los requisitos necesarios de un
3. Ya incluye 2% Bono Infinito. Rango de Estrella. Ve a la pagina 3 para obtener mas detalles.

4. Para lograr el rango de Embajador, debe alcanzar las calificaciones correspondientes durante tres meses
consecutivos, y no mas del 60% de Volumen Grupal de Calificacion Total (TGQV) de una rama descendente.
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WZ YOUNGEVITY. i s Ty S ey




DESGLOSE DE PAGO DE BONOS CEO MEGAPAK

¢Cémo Funciona La Codificaciéon?

La comision de el bono de codificacion se
generara cuando se compra un CEO Mega Pak*

La bonificacion del enrolador seré determinada
por el rango alcanzado en el momento de la
inscripcion e inicia un nuevo grupo codificado.

Los bonos de la linea descendente son
determinados a través de la diferencia entre
el rango codificado en la linea ascendente vy la
codificacion del grupo del patrocinador.

Detalle de Pago Acumulado

El pago acumulado depende del rango del enrolador en el dia en que inscribe
al Distribuidor, no del rango del enrolador en la fecha en que es comprado el

producto.

EJEMPLO

Marfa inscribe a Juan el 1de agosto, cuando ella es Ejecutivo 1 Estrella (1SE). Juan
espera para comprar su CEO Mega Pak el 8 de agosto. El 8 de agosto, Maria se
convierte en Ejecutiva 2 Estrellas (2SE). Maria recibird un pago acumulado de
$100, correspondiente al pago de 1 Estrella (1SE), y no de $140 (bono acumulado
de 2SE), porque ella era Ejecutivo 1 Estrella (1ISE) al momento de inscribir a Juan.

BONO DE INICIO RAPIDO (FSB) Y PAGO RAPIDO (RP) REQUISITOS
® Recibe un Bono de Inicio Rapido (FSB)** de $70 por cada Distribuidor que hayas Es requisito tener un Rango Pagado de
inscrito personalmente y que compre cualquier CEO Mega Pak* Asociado o superior durante el periodo de
calificacion.

® Recibe un bono fijo de Pago Rapido (RP) por productos que califiquen, pagado
directamente a ti como la persona que realizé la inscripcion, para obtener
ganancias rapidas e inmediatas. El monto del pago varia segun el producto.

Calificaciéon para Bono de Codificacién

® Conviértase en CEO calificado al comprar cualquier
CEO Mega Pak* o completando un minimo de 500
PQV (acumulativo durante la vida util de su cuenta).

e Debe tener un rango maximo alcanzado de Asociado
de Ventas (SA-A) o superior.

® Debe tener un Rango de Pago como Asociado de
Marca o superior dentro del periodo de calificacion.

Calificaciéon para Pago Rapido (RP)

® Debe tener un Rango de Pago como Asociado o
superior dentro del periodo de calificacion.

*CEO Mega Pak se refiere a la compra de un producto calificado por
parte del Distribuidor inscrito personalmente.

**El monto del pago de Pago Rapido es una cantidad fija en délares que
varia segun el producto/SKU eligible.

Rango

Bono de Codificacién

(Basado en la fecha de ingreso)

$15

$20

$65

$40

$30

$10

vados.
an

an:

Pago Acumulativo
(pagado hasta)

$15

$35
$100
$140
$170

$180

$190
(pago maximo del grupo)




EJEMPLO DE PAGO ACUMULATIVO

Semana 1- Maria inscribe a Juan: La codificacién de Juan se muestra en la tabla a continuacion. El rango maximo alcanzado por Maria es Ejecutivo 5 Estrellas y un Rango de Pago como Asociado de Marca o superior. Maria obtiene $190 ddlares del bono

de codificacion + $70 dolares del Pago Rapido cuando Juan compra su CEO Mega Pak

Pago Acumulativo

Rango Quién: ::éEﬁ:);iaf:cando de Bono de Codificacién Pagga‘g‘fd”o’ﬁa‘;t':}“"° Pago(;)?pido (m'cl"c:;: !zp)
(Basado en el momento de inscripcion)

Asociado de Ventas (SA-A) %15 - - -
Asociado Senior (SR-A) $20 - i -
Ejecutivo 1 Estrella (1SE) $65 - - .

Ejecutivo 2 Estrellas (2SE) $40 - - -

Ejecutivo 3 Estrellas (3SE) $30 - - -

Ejecutivo 4 Estrellas (4SE) $10 - - -

Ejecutivo 5 Estrellas (5SE) $10 $190 $70 $260

o Superior

Semana 2 - Juan inscribe a Pedro. La codificacién de Pedro se muestra en la tabla a continuacién. Juan ya tiene el rango Ejecutivo 1 Estrella cuando inscribe a Pedro. Juan obtiene $100 délares del bono de codificacion + $70 ddélares del Pago Rapido y

Maria obtiene $90 délares cuando Pedro compra su CEO Mega Pak.

Pago Acumulativo

Rango Quién: cs,:éE(r::)ji::cando de Bono de Codifi_caciér_\' Pag:;ag:;mal;ltl;tivo Pago(;)z)ipido (m-cr\g;: !zp)
(Basado en el momento de inscripcion)

Asociado de Ventas (SA-A) Juan $_'1_5 - - -
Asociado Senior (SR-A) Juan $_'2_o - - -
Ejecutivo 1 Estrella (1SE) Juan $65 S $100 $70 $170

Ejecutivo 2 Estrellas (2SE) $40 - i -

Ejecutivo 3 Estrellas (3SE) $30 i - -

Ejecutivo 4 Estrellas (4SE) $10 - - -

Ejecutivo 5 Estrellas (5SE) $10 $90 $0 $90

o Superior

Semana 3 - Pedro inscribe a José. La codificacion de José se muestra en la tabla a continuacion. Pedro alcanzo el rango de Asociado Senior e inscribe a José. Pedro obtiene $35 dolares del bono de codificacion + $70 dolares del Pago Rapido. Juan
obtiene $65 dolares y Maria $90 ddlares.

Pago Acumulativo

Rango e :::éE(r.:z;:lli::cando de Bono de Codifigacién‘ Paggaggéjorhnal:!;tivo Pago(g!p:;ipido (m-cr\‘:;: |!2|:>)
(Basado en el momento de inscripcion)

Asociado de Ventas (SA-A) Pedro $15 - - -
Asociado Senior (SR-A) Pedro $-£O = $35 $70 $105
Ejecutivo 1 Estrella (1SE) Juan $65 = $65 $0 $65

Ejecutivo 2 Estrellas (2SE) $40 - i .

Ejecutivo 3 Estrellas (3SE) $30 - - i

Ejecutivo 4 Estrellas (4SE) $10 - - -

Ejecutivo 5 Estrellas (5SE) $10 $90 $0 $90

o Superior
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DESGLOSE DE PAGO DEL BONO DE AUTOMOVIL

Comience a ganar el bono de automovil después de dos meses consecutivos de calificacion en cualquier rango de Estrella por primera vez (no tiene que ser el mismo rango de Estrella). Una vez
que esto se haya logrado, el bono del automoavil se pagara en cualquier mes posterior, mientras que se cumplan los requisitos para ese Rango de Estrellas.

Por ejemplo: El rango alcanzado en enero es 1SE, por lo que comienza los 2 meses consecutivos de calificacion en cualquier rango de Estrellas. El rango logrado en febrero es 2SE, esto completa
el requisito de calificar 2 meses consecutivos en cualquier rango de Estrella. 3SE se logra en marzo, por lo que se pagara el bono de $800.

*EJECUTIVO 1 ESTRELLA (1SE) Requiere un minimo de 12 Clientes preferentes o Asociados EJECUTIVO 5 ESTRELLAS (5SE) Recibe un Bono de Automovil de $1,500 si califica como 5SE, pero
de Marca o rango superior inscritos personalmente, donde al menos 6 (seis) sean pagados no para el 2% del acumulado de Ingresos Globales (NPQ). Recibe $2,000 si califica como 5SE y
como Asociados de marca o rango superior, y cada uno debe tener un minimo de 100 PQV para el 2% del acumulado de los Ingresos Globales (PQ).

dentro del periodo de calificacion.

EJEMPLO #1
Desglose Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic
< *1SE 2SE 3SE 4SE 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ
o
3
$0 $0 $800 $1,000 $1,500 $1,500 $1,500 $1,500 $1,500 $1500 $1500 $1,500

*ISE (debe cumplir requisitos de bonificacion adicionales, ver arriba) se logré en eneroy 2SE en febrero, esto satisface el requisito de calificar en cualquier rango de Estrella por primera vez (no tiene que ser el mismo rango
de Estrella). Ahora el Bono de Automovil se pagara en cualguier mes posterior, una vez que los requisitos se hayan cumplido para el Rango de Estrella. 3SE se realizd en marzo, por lo que se pago el bono de $800, 4SE se
realizé en abril, pagando el bono de $1,000 y 5SE (NPQ) por los demas meses, pagando el bono de $1,500 por cada mes.

EJEMPLO #2
Desglose Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic
8 *1SE *1SE SR-A 3SE *1SE *1SE SR-A SR-A 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ
[a]
w
& $0 $0 $0 $800 $300 $300 $0 $0 $1500 $1500 $1500 $1500

1SE (debe cumplir requisitos de bonificacion adicionales, ver arriba) se logré en enero y febrero, esto cumple con el requisito de calificar en cualquier rango de Estrella por primera vez (no tiene que ser el mismo rango de
Estrella). Ahora el Bono de Automovil se pagara en cualquier mes posterior, una vez que los requisitos se hayan cumplido para el Rango de Estrella. Bono de Automavil no se pagd en marzo porque el rango alcanzado fue solo
SR-A, 3SE se realizé en abril, por lo que se pagd el bono de $800. *ISE (debe cumplir requisitos de bonificacion adicionales, ver arriba) fue alcanzado en mayo y junio asi que se pagé el Bono de $300. EI Bono de Automovil
no se pagd en julio y agosto porgue el rango alcanzado fue solo SR-A. 55E (NPQ) fue cumplido desde septiembre hasta diciembre, pagando el bono de $1,500 por cada mes.

EJEMPLO #3
Desglose Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic
z 2SE SR-A BSE BSE *1SE *1SE SR-A SR-A 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ 5SE NPQ
a5
0
$0 $0 $0 $0 $300 $300 $0 $0 $1,500 $1500 $1500 $1,500

2SE se logré en enero, SR-A en febrero y 3SE en marzo. Dado que 2SE y 3SE no fue consecutivo, no cumple con el requisito de calificar en cualquier rango de Estrella por primera vez; 2 meses consecutivos. 3SE se logré en
marzoy abril, esto satisface el requisito de calificar en cualquier rango de Estrella por primera vez (no tiene que ser el mismo rango de Estrella). Ahora el bono automovil se pagara en cualquier mes después, una vez que los
requisitos se han cumplido para el Rango de Estrella. *ISE (debe cumplir requisitos de bonificacion adicionales, ver arriba) fue cumplido para mayo y junio, por lo que se pagd un bono de $300. El Bono de Automoévil no se
pagd en julio y agosto porque el rango alcanzado fue solo SR-A. 5SE (NPQ) fue cumplido desde septiembre hasta diciembre pagando el bono de $1,500 por cada mes.
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BONO DE INICIO RAPIDO (QsB)

* 26% PAGADO SEMANALMENTE i
* MITAD GENERADO DEL RESIDUAL SERA PAGADO MENSUALMENTE

DISFRUTE HASTA UN 30% DE BONO DE INICIO RAPIDO (26% QSB REAL PAGADO SEMANALMENTE Y MITAD DEL RESIDUAL NORMAL SERA PAGADO EL DIA 15 DEL SIGUIENTE MES) EN EL VALOR DE PUNTOS (BV) DE COMPRAS DEL DISTRIBUIDOR RECIEN
INSCRITO (O DEL CLIENTE) DENTRO DE LOS 30 DIAS POSTERIORES A LA FECHA DE INSCRIPCION. ESTOS BONOS SE PAGAN CON UN LIMITE DE 750 BV EN TOTAL POR NUEVO INSCRITO. CUALQUIER BV SUPERIOR A 750 DENTRO DEL MES SE PAGARA EN LAS

COMISIONES REGULARES DE LINEA ASCENDENTE.

Requisitos
1. Debe ser el patrocinador.

2. Debe tener minimo rango Asociado de Marca BR-A o superior.

Ejemplo de Bono de Inicio Rapido
® E|afiliado (colocado en el primer nivel del patrocinador) inscrito: 1 de agosto.

® | patrocinador inscribe al afiliado el 1.° de agosto. El patrocinador esta calificado para ganar hasta 30%
QSB (26% QSB y mitad de pago residual normal, segun la colocacion) durante los primeros 30 dias a

partir de la fecha de inscripcion del afiliado.

Bono de Reinicio Rapido

Un Bono de Reinicio Rapido (Quick Start Bonus) activara a los afiliados que NO hayan realizado una
orden en los Ultimos 12 meses desde el Ultimo mes en que se realizd un pedido. Este bono solo se paga
una vez durante el tiempo de vida de cada afiliado inscrito.

ACUMULADO DE INGRESOS GLOBALES*

Comision

Ejemplo de Pago de Bono de Inicio Rapido

El afiliado realiza su primera orden por 250 BV el 1 de agosto. La semana en que se realiza el pedido es
llamada la “semana de calificacion”. Hay un periodo de espera de 2 semanas después de la Semana de
Calificaciéon para garantizar que el patrocinador cumpla con todos los requisitos para su pago (consulte
los requisitos anteriores).

Si se cumplen todos los requisitos, el 26% del Bono de Inicio Rapido se pagara como un bono semanal el
tercer lunes a partir de la fecha de la orden del inscrito.

ElI 26% QSB pagado al enrolador por la orden de 250 BV de su nuevo inscrito se calculara de la siguiente
forma: 250 BV X 26% = $65.00. El patrocinador también recibird la mitad del pago residual normal del
afiliado el dia 15 del mes siguiente.

Mitad del residual normal basado en la colocacion en el primer nivel del afiliado = 250 BV X 4% = $10.

Para financiar el Bono de Inicio Rapido, la linea ascendente hasta 8 niveles arriba del inscrito obtendra
la mitad de las comisiones normales ganadas durante el periodo residual. Entonces, si tuvieran que
programar para ganar el 8% Comisiones de Bonificacion a nivel Unitario, ahora ganaran el 4% de
comisiones de bonificacion residual, el 7% ganaran el 3.5% y asi sucesivamente.

1. Paga el 1% a cada calificado proporcional al BV de su Equipo
2. 1% es dividido equitativamente entre todos los distribuidores calificados

3. Considera el 100% de tu BV que no esté debajo de otro distribuidor calificado

1% 1(:/;d 4, Mas 50% de los BV bajo otros calificados que estan debajo de su linea.
. Dividido
Rioporcional Equitativamente

Ejemplo

los Ultimos 12 meses.

WZ YOUNGEVITY.

Cualquier distribuidor que haya alcanzado 5SE o mas en 9 de los Ultimos 12 meses hasta enero de 2024
recibird acumulado de ingresos globales.

*Elegibilidad para compartir en el 2% de BV de la compania cada mes requiere que alcances 5 estrellas o mas y consigas 500,000 OGV durante 9 de
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